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Resumo O trabalho tem por objetivo apresentar o Projeto de Extensao “Inclusdo social de jovens e
adultos com deficiéncia: transformando atitudes” da UNIRIO/Brasil desenvolvido junto ao IPCEP -
Instituto de Psicologia Clinica, Educacional e Profissional que atende jovens e adultos com
deficiéncia intelectual e multipla na cidade do Rio de Janeiro. O Instituto foi fundado em 1958 e
atende, atualmente, trinta e duas pessoas com idade entre vinte e um e sessenta e oito anos de idade.
E preciso ressaltar que a extensdo universitaria tem papel fundamental na formagéo de discentes, de
diferentes cursos, para a tdo almejada inclusdo social, possibilitando a aproximagdo entre a
comunidade e o meio académico. Sendo assim, 0 projeto tem possibilitado, aos trés estudantes
bolsistas (dois do curso de Pedagogia e um do curso de Biblioteconomia), o aprofundamento de
estudos na area da Educacdo inclusiva, e a ampliacdo de informacGes acerca das especificidades das
pessoas com deficiéncia, levando a diminuicdo de barreiras atitudinais. Nosso trabalho junto ao
IPCEP tem por objetivo principal desenvolver agdes que possibilitem o reconhecimento das pessoas
com deficiéncia como sujeitos de direito ao desenvolvimento pleno de suas potencialidades, a
escolarizacdo e a inclusdo social, desenvolvendo praticas inclusivas e estratégias de promoc¢édo da
acessibilidade destes individuos nos varios aspectos da vida diaria da comunidade. A organizacgdo de
acdes multidisciplinares para a eliminagdo de barreiras atitudinais que impedem o acesso ou
dificultam a participacdo e inclusdo sociocultural das pessoas com deficiéncia é parte central do
trabalho proposto junto a instituicdo por meio da promocao de a) atividades educacionais, culturais e
recreativas para os educandos do IPCEP; b) de propostas de sensibilizacdo da comunidade para
conhecer a realidade das pessoas com deficiéncia intelectual, contribuindo para a diminui¢do de
barreiras a inclusdo social destes individuos; e ¢) da implementacdo de uma nova dinamica
organizacional e pedagdgica na instituicdo, por meio de orientacdo, supervisdo e grupos de estudo,

para o enriquecimento das praticas inclusivas dos profissionais.

Contato: verarloureiro@gmail.com

Atas do Il Congresso Internacional “Educagdo Inclusiva e Equidade”; Pré-Inclusdo: Associagdo Nacional de Docentes de Educagdo Especial.
Almada/Portugal, de 31 de outubro a 2 de novembro de 2013.




